
 会社概要

企業名

業種

従業員数 70 売上高 6億円 設立 2001/8/29

事業内容/

会社の特徴

 求人内容

ポジション

雇用形態

雇用期間

業務内容

募集背景

勤務地

応募資格

年齢

語学力

選考プロセス

勤務時間

休日・休暇

時間外労働

給与

加入保険

待遇・福利厚生

必須：SI（システムインテグレーション）での営業経験、もしくはパッケージベンダーでの営業経

験のある方

東京都港区赤坂8-5-34 TODA BUILDING 青山3階

（地下鉄大江戸線・銀座線・半蔵門線　青山一丁目駅 4番南出口 徒歩1分）

ポーターズ株式会社

IT・通信・インターネット

年齢不問

期間の定めなし

更新日：2022/2/17

正社員

※3カ月間の試用期間があります。その間の待遇・給与に変更はありません。

法人営業（新規事業領域の開発)

求 　人 　票

新規顧客領域への顧客開拓を行い、HRビジネスクラウドの顧客拡大を担当いただきます。

・マーケティング部門と協力して新規リードを拡大します

・ターゲット顧客層には、直接アプローチして商談開拓を行います

・営業パートナーづくりや、パートナーとの関係構築による新規リード拡大も行います

・システム検討中のお客様には、システム改善成功事例に関する情報提供等を行います

・お客様の課題整理、HRビジネスクラウド導入で何が改善できるかの整理（フィット＆ギャップ）

を行います

新規募集の為

人材紹介や人材派遣を行う法人を顧客とする、自社開発のクラウドサービス『HRビジネスクラウ

ド』を提供しています。HRビジネスクラウドの国内の導入社数は1,300社を超え、2015年からは海

外セールスも開始しました。私たちは、世界中の企業と人材の雇用拡大を目指して、クラウドシス

テムの開発・提供に取り組んでいます。今後は日本NO.1クオリティを世界に提供する活動を通じ

て、世界の雇用契約の成立・拡大に貢献することを目指していきます。

正社員　　：9時～18時（1日8時間）

時短正社員：1日6時間以上、週3日以上　※働き方の多様化を応援します！

休憩原則　：12時～13時

完全週休2日制（土日祝）、年末年始休暇、夏期休暇、有給休暇、年間休日120日以上

この求人票には非公開情報が含まれるため、第三者への提供を禁止します。不要になった際には、ご自身で確実に破棄してくだ

さい。記載内容については、随時変更されることもありますので、ご入社前に雇用主にご確認ください。

・通勤交通費全額支給

・国内外への社員研修旅行

・保健師、看護師による定期健康カウンセリング

・子育て主婦の時短勤務制度

・一度退職した社員のカムバック制度

問わない

時間外労働　あり（月平均20時間）

社会保険完備（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）

① 基本給 ▲円（②の手当を除く額）

② 時間外手当（時間外労働の有無に関わらず、●時間分の時間外手当として▲円を支給）

③ ●時間を超える時間外労働分についての割増賃金は追加で支給
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求 　人 　票

この求人票には非公開情報が含まれるため、第三者への提供を禁止します。不要になった際には、ご自身で確実に破棄してくだ
さい。記載内容については、随時変更されることもありますので、ご入社前に雇用主にご確認ください。
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